COMUNE VILLA BISCOSSI

Provincia PAVIA
Via Roma n. 3 - 27035 Villa Biscossi
Tel. 0384/820584 - Fax 0384/805708
Indirizzo e-mail :villa.biscossi@libero.it

Prot.n. 771 Villa Biscossi, 28 Marzo 2019

Spett.le
CORTE DEI CONTI LOMBARDIA

Sezione Regionale di Controllo

Via Marina n.5
20121 MILANO
A mezzo PEC lombardia.controllo@corteconticert.it

Oggetto: Trasmissione Relazione di fine mandato 2014/2019

In adempimento alle disposizioni di legge Vi inviamo la relazione di fine mandato

per il quinquennio 2014/2019 sottoscritta dal Sindaco e dal Revisore dei Conti.

Distinti saluti.

IL SINDACO

- Fassardi Rag. Giuseppe-
[
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COMUNE VILLA BISCOSSI

Provincia PAVIA
Via Roma n. 3 - 27035 Villa Biscossi
Tel. 0384/820584 - Fax 0384/805708
Indirizzo e-mail :villa.biscossi@libero.it

Prot.n. 779 Villa Biscossi, 29 Marzo 2019

Spett.le
Presidenza del Consiglio dei Ministri
Conferenza Permanente per il
Coordinamento della Finanza Pubblica
Conferenza Stato Citta ed Autonomie
Locali
Via della Stamperia n.8
ROMA

A mezzo PEC conferenzastatocitta@pec.governo.it

Oggetto: Trasmissione Relazione di fine mandato 2014/2019

In adempimento alle disposizioni di legge Vi inviamo la relazione di fine mandato

per il quinquennio 2014/2019 sottoscritta dal Sindaco e dal Revisore dei Conti.

Distinti saluti.

IL SINDACO
- Fassardi Rag. Giuseppe-

o




COMUNE VILLA BISCOSSI

Provincia PAVIA
Via Roma n. 3 - 27035 Villa Biscossi
Tel. 0384/820584 - Fax 0384/805708
Indirizzo e-mail :villa.biscossi@libero.it
P.E.C.: comune.villabiscossi@pec.it

RELAZIONE DI FINE MANDATO ANNI 2014 - 2019

(articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.149)




PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12-2018 = n. 72

Anno 2014 2015 2016 2017 2018

Popolazione 73 78 77 76 72

1.2 Organi politici

GIUNTA
Cognome e Nome Carica
FASSARDI GIUSEPPE Sindaco
VIGANO’ RINO Assessore - Vicesindaco
PENATI PAOLO GIORGIO FRANCESCO Assessore




CONSIGLIO COMUNALE

Cognome e Nome RUOLO
FASSARDI GIUSEPPE Sindaco
VIGANO' RINO. Consigliere Comunale e Assessore
PENATI PAOLO Consigliere Comunale e Assessore
ZAMPOLLO ALBERTINO Consigliere Comunale fino all'l11/10/2017
PEGOIANI GIUSEPPE Consigliere Comunale
LAPORATI PAOLO Consigliere Comunale
PAROLINI MARCO Consigliere Comunale
CAMPANA ROCCO Consigliere Comunale
OSORIO BONILLA MARIA Consigliere Comunale
LUDIVIA

VIGANO' RODOLFO

Consigliere Comunale

DE MARINO MARIANO

Consigliere Comunale dal 28/11/2017

1.3 Struttura organizzativa

Organigramma: indicare le unita organizzative dell'ente (settori, servizi, uffici, ecc...)

Direttore: //
Segretario Comunale :

Nominativo PERIODO : dal/al

Dott.ssa Maranta Colacicco Segretario Com.le a scavalco Dal 01/04/2014 al  30/09/2014
Dott.ssa Cropano Giulia Segretario Com.le a scavalco Dal 01/10/2014 al  31/12/2014
Dott.ssa Maranta Colacicco Segretario Com.le a scavalco Dal 01/01/2015 al  30/09/2015
Dott. Umberto Fazia Mercadante Segretario Com.le a scavalco Dal 01/10/2015 al 15/10/2016
Dott.ssa Maria Luisa Pizzocchero Segretario Com.le a scavalco Dal 16/10/2016 al  07/11/2016

Dott.ssa Maria Luisa Pizzocchero

Convenzione di Segreteria Comunale
(delibera C.C. n. 21 del 12/10/2016)

Dall' 08/11/2016




Numero dirigenti: //

Numero posizioni organizzative: due
- Servizio economico finanziario =n.01
- Servizio tecnico =01

Numero totale personale dipendente :

N. 01 unita a tempo indeterminato

N. 01 unita a tempo determinato, ai sensi art 1 comma 110 del T.U. n. 267/2000 - per n. 2 ore settimanali - in servizio dall'8/02/2016 e sino alla
scadenza del mandato del Sindaco

1.4 Condizione giuridica dell'ente:
L'Ente non € commissariato e non lo € mai stato negli anni precedenti.

1.5 Condizione finanziaria dell'ente:

Il Rendiconto di gestione per I'esercizio finanziario 2018 alla data del presente atto non risulta ancora approvato. Pertanto, i dati riferiti all'esercizio
2018 devono intendersi come dati da pre-consuntivo.

Per il Conto del patrimonio si & tenuto conto del periodo quinquennale 2013 - 2017 poiche, come sopra evidenziato, il Rendiconto di gestione per
I'esercizio finanziario 2018 non risulta ancora approvato.

L'Ente non ha dichiarato né il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art.244 del TUOEL, ne il predissesto finanziario ai sensi

dell'art.243-bis.
L'Ente non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter, 243-quinques del TUOEL e/o del contributo di cui all'art. 3-bis del D.L.

n.174/2012, convertito nella legge n.213/2012.

1.6 Situazione di contesto interno/esterno:

Come ormai accade da diversi anni, la finanza locale si deve misurare con l'incertezza dei trasferimenti erariali (ora fiscalizzati) che ogni anno subiscono modifiche
nell'lammontare e nelle tempistiche di erogazione. L'introduzione del "vincolo" sul pareggio di bilancio, anche per Enti al di sotto dei 1000 abitanti, ha
comportato un blocco delle risorse disponibili (avanzo di amministrazione) causando contrazione delle spese di investimento sul territorio. La continua modifica
della normativa tributaria di riferimento (passaggio ICI/IMU, TARSU/TARES, TASI, IUC...), oltre a creare confusione nei cittadini, ha comportato per gli uffici notevoli
aggravi di lavoro, influendo negativamente sull'attivita ordinaria. Ulteriori criticita sono emerse nello svolgimento del lavoro d'ufficio nel suo complesso a causa del
susseguirsi di nuove incombenze che negli ultimi anni le normative hanno imposto in ugual modo sia ai Comuni di grandi dimensioni che ai Comuni di piccole
dimensioni, con un forte gravame su questi ultimi, meno strutturati . Le normative sulle centrali di committenza, sugli acquisti obbligatori CONSIP, sul DUP, tanto



per citarne alcuni, le misure varie di contenimento delle diverse tipologie di spesa, vanno nella direzione di azzerare "autonomia organizzativa degli Enti Locali,
soprattutto quelli di piccole dimensioni.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell'art.242 del TUOEL.:

Tutti i parametri obiettivi di deficitarieta sono risultati negativi dall’inizio ed alla fine del mandato



PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa:
L’Ente ha approvato durante il mandato elettivo i seguenti regolamenti:

“APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI EXTRA ISTITUZIONALI DEI DIPENDENTI COMUNALI 7 -
Deliberazione della Giunta Comunale n. 29 del 04/04/2014

"APPROVAZIONE DEI REGOLAMENTI DI DISCIPLINA DELL'IMPOSTA UNICA COMUNALE" - Deliberazione Cosiglio Comunale n. 5 del
29/04/2014.

"APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVZI" Deliberazione della Giunta Comunale n. 16
dell'11/03/2016

"APPROVAZIONE DEI REGOLAMENTI DI DISCIPLINA DELL'MPOSTA UNICA COMUNALE" - Deliberazione Cosiglio Comunale n. 3 del
27/04/2016.

"APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI CONTABILITA' COMUNALE" - Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 19/05/2016
"APPROVAZIONE PIANO CIMITERIALE" - Deliberazione Consiglio Comunale n. 11 del 24/03/2017

"APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELL'ACCESSO CIVICO E DELL'ACCESSO AGLI ATTI AMMINISTRATIVI " -Deliberazione Consiglio
Comunale n. 16 del 23/04/2017

"APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI POLIZIA MORTUARIA E ATTIVITA' FUNEBRI CIMITERIALI" - Deliberazione Consiglio Comunale n. 17 del
23/04/2018



2. Attivita tributaria

2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento

2.1.1 ICI/IMU:

Aliquote ICI/IMU 2014 2015 2016 2017 2018

Aliquota abitazione principale 40000 4,0000 4,0000 4,0000 4,0000
Detrazione abitazione principale 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Altri immoabili 9,0000 9,0000 9,0000 9,0000 9,0000
Fabbricati rurali e strumentali (solo IMU) 9,0000 10,5000 10,5000 10,5000 10,5000
2.1.2 Addizionale IRPEF:

Aliquote addizionale IRPEF 2014 2015 2016 2017 2018

Aliquota massima 0,00 0,4000 0,4000 0,4000 0,4000

Fascia esenzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO
2.1.3 Prelievi sui rifiuti:

Prelievi sui rifiuti 2014 2015 2016 2017 2018

Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI

Tasso di copertura 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

Costo del servizio procapite 281,76 279,63 248,10 251,37 208,33




3 Attivita amministrativa

Sistema ed esiti e controlli interni:

Controllo di gestione: Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 04/02/2013, & stato approvato il Regolamento sui controlli interni.

Gli organi preposti alle attivita di controllo amministrativo, gestionale e contabile non hanno segnalato sino ad oggi situazioni di irregolarita.

L'altro organo di controllo ¢ il Revisore dei Conti (unico) . |l Revisore unico ha proceduto puntualmente alla verifica contabile dell. Ente, nell_
ambito delle attribuzioni stabilite dall. art.239 del D.Lgs n.267/2000 "e successive attribuzioni in materia di controllo delle spese per il personale e di
redazione dei questionari sui bilanci e rendiconti per la pit autorevole e referenziale verifica da parte della sezione regionale della Corte dei Conti.

In merito a tutte le verifiche e controlli i Revisori che si sono succeduti hanno sempre espresso parere favorevole svolgendo puntualmente | attivita
di supporto al Consiglio Comunale.

Nell. ambito dei controlli interni non vi sono stati, nel periodo di mandato, rilievi o segnalazioni negative all_ attivita amministrativa - contabile, ma i

pareri e le valutazioni sono sempre stati positivi sia pure accompagnati, a volte, da suggerimenti, rivolti agli organi amministrativi.

Eventuali rilievi della Corte dei Conti:

Nell'arco del quinquennio la sezione regionale di controllo, durante I_ istruttoria degli atti inviati, non ha mai riscontrato irregolarita contabili.
3.1.1 Controllo di gestione:

= Personale: La dotazione organica dall'inizio del mandato ha subito la seguente variazione:
Con deliberazione Giunta Comunale n. 42 in data 02/12/2015 é stata modificata la dotazione organica ed é stato approvato Il
fabbisogno del personale 2016/2018, prevedendo l'assunzione ai sensi dell'art 110 c¢.1 T.U. n.267/2000 di n.1 Funzionario tecnico Cat D3 a

tempo parziale n. 2 ore settimanali cui affidare la Responsabilita dell'Ufficio Tecnico sino alla fine del mandato del Sindaco.



Con deliberazione Giunta Comunale n. 3 in data 04/01/2016 & stato approvato I'avviso pubblico di selezione per il conferimento dell'incarico a

contratto a tempo determinato part-time 2 ore settimanali ex art 110 comma 1 del TUEL per la figura di funzionario Cat D3 - Responsabile

Servizio Tecnco - e successivamente in data 08/02/2016 e stato assunto I'Ing Antonio Grandi.

Lavori pubblici: Nel corso del quinquennio sono stati eseguiti i seguenti lavori:
Manutenzione tetto loculi cimieriali;

Manutenzione Palazzo Comunale - Lavori di pulizia canali di gronda -
Rifacimento coperura immobile di proprieta comunale - Garage
Riqualificazione impianto illuminazione pubblica mediante sistema "Archilede"

Adeguamento "Casa dell'acqua”

Gestione del territorio:

-Approvazione del Piano Cimiteriale Comunale

Nel corso del quinquennio la gestione dell'ufficio tecnico

per mancanza di personale nella dotazione organica sino alla data del 07/02/2016 & stata assunta direttamente dal Sindaco pro-tempore;
dall'8/2/2016 e fino alla scadenza del mandato del Sindaco é stata affidata all'lng. Antonio Grandi - Cat D3 - - assunto a tempo determinato

- n. 2 ore settimanali - ai sensi dell'art. 110 ¢.1 -T.U. n.267/2000;

Istruzione pubblica: Nel territorio del Comune di  Villa Biscossi non esistono istituti scolastici.
Per quanto riguarda il servizio trasporto scolastico € attiva Convenzione tra il Comune di Villa Biscossi ed il Comune di Mede

che garantisce il trasporto degli alunni ai plessi delle scuole elementari e medie siti nel comune di Mede;
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Con deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 29.11.2018 & stata approvata la revisione periodica delle partecipazioni detenute dal Comune di
Villa Biscossi..

Le partecipazioni detenute dal Comune di Villa Biscossi sono:

B i  fo Tipo di partecipazioné T % Quota di
Denominazione societa (diretta/indiretta) Attivita svolta partecipazione
CBLS.pA Diretta Gestione servizio Idrico| 0,003
integrato
C.LILR.SpA. Diretta Raccolta  rifiuti non|0,08
pericolosi

3.1.3 Valutazione delle performance:

Le novita normative riguardano nello specifico :

« il D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 74, recante: “Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in attuazione dell'articolo 17, comma 1, lettera 1)
della legge 7 agosto 2015, n. 124.7;

« il D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, recante: “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1,
lettera a), e 2, lettere b), ¢), d) e) e 17, comma 1, lettere a), ¢), e), f), g), h), I) m), n), 0), 9), ), s) e z), della legge 7 agosto

2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche.” entrati in vigore, entrambi, il 22 giugno 2017,

nonche le disposizioni :

« del D.Lgs. n. 150/2009 — come innovato dal D.Lgs. n. 74/2017 — di diretta applicazione per gli enti locali sono quelle indicate dagli articoli 16 e 31
dello stesso decreto legislativo;

« dell’art. 18, 2° comma, del D.Lgs. n. 74/2017, rubricato: “Disposizioni transitorie e finali”, stabilisce testualmente

“2. Le regioni e gli enti locali adeguano i propri ordinamenti secondo quanto previsto dagli articoli 16 e 31 del decreto legislativo n.150 del 2009, come
modificati dal presente decreto, entro sei mesi dall’entrata in vigore del presente decreto.Nelle more del predetto adeguamento, si applicano le
disposizioni vigenti alla data di entrata in vigore del presente decreto; decorso il termine fissato per I'adeguamento si applicano le disposizioni previste
nel presente decreto fino all'emanazione della disciplina regionale e locale.”.

| criteri e le modalita per la valutazione delle performance dell'unico funzionario, nonché unico dipendente a tempo indeterminato, a cui & stata
attribuita la responsabilita dell'area amministrativa - contabile, & stata effettuata, al termine di ogni singolo esercizio, mediante compilazione, da
parte del Segretario Comunale, di una scheda di valutazione che riporta in sintesi la valutazione del dipendente, con attribuzione di punteggio, per le
prestazioni professionali nell'ambito di:

Grado di impegno espresso nell'assolvimento funzionale.

Grado di coinvolgimento nei processi

i



Capacita di adattamento ai mutamenti organizzativi.
Capacita di iniziativa personale
. Capacita di proporre soluzioni alternative e migliorative dell’organizzazione del lavoro.

12



3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente:

PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

CONTO DI TERZI

ENTRATE 2014 2015 2016 2017 2018 Percentuale di
{IN EURO) incremento/decremento
rispetto al primo anno
ENTRATE CORRENTI 268.449,00 208.945,01 255.354 63 269.638,36 262.668,67 -215%
TITOLO 4 - ENTRATE DA ALIENAZIONE 0,00 0,00 0,00 2.130,46 0,00 0,00 %
E TRASFERIMENTI DI CAPITALE
TITOLO 5 - ENTRATE DERIVANTI DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %
ACCENSIONI DI PRESTITI
TOTALE 268.449,00 208.945,01 255.354 63 271.768,82 262.668,67 215 %
SPESE 2014 2015 2016 2017 2018 Percentuale di
(IN EURQ) incremento/decremento
rispetto al primo anno
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 255.902,90 157.701,11 185.039,71 163.514,94 159.185,06 -37,79 %
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE 0,00 2.196,00 0,00 100,00 11.783,00 0,00 %
TITOLO 3- RIMBORSO DI PRESTITI 20.945,00 20.054,46 18.533,45 19.398,58 20.304.28 -3,05 %
TOTALE 276.847,90 179.951,57 203.573,16 183.013,52 191.272 34 -30,91 %
PARTITE DI GIRO 2014 2015 2016 2017 2018 Percentuale di
{IN EURO) incremento/decremento
rispetto al primo anno
TITOLO 6 - ENTRATE DA SERVIZI PER 25.213,00 34.136,00 34.755,00 29.980,95 29.818,94 18,26 %
CONTO DI TERZI
TITOLO 4 - SPESE PER SERVIZI PER 25.213,00 34,136,00 34.755,00 29.980,95 29.818,94 18,26 %

13



3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato:

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

2014 2015 2016 2017 2018
Totale titoli (I+11+111) delle entrate
268.445,00 208.945,01 255.354 63 269.638,36 262.668,67
Spese titolo |
255.902,90 157.701,11 185.039,71 163.514,94 158.185,06
Rimborso prestiti parte del titolo 11l al netto delle
spese escluse da equilibrio corrente 20.845,00 20.054,46 18.533,45 19.398,58 20.304,28
Fondo pluriennale vincolato destinato a spese
correnti 0,00 0,00 11.046,82 16.566,66 20.656,82
SALDO DI PARTE CORRENTE
-8.398,20 31.189,44 62.828,29 103.291,50 103.836,15
EQUILIBRIO DI PARTE CONTO CAPITALE
2014 2015 2016 2017 2018
Entrate titolo IV
0,00 0,00 0,00 2.130,46 0,00
Entrate titolo V **
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale titolo (IV+V)
0,00 0,00 0,00 2.130,46 0,00
Spese titolo Il
0,00 2.196,00 0,00 100,00 11.783,00
Differenza di parte capitale
0,00 -2.196,00 0,00 2.030,46 -11.783,00
Entrate correnti destinate a investimenti
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilizzo avanzo di amministrazione applicato alla
spesa in conto capitale [eventuale] 0,00 2.500,00 0,00 7.300,00 18.383,00
Fondo pluriennale vincolato destinato a spese in
conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 7.198,00
SALDO DI PARTE CAPITALE
0,00 304,00 0,00 9.330,46 13.798,00

** Esclusa categoria 1 "Anticipazioni di cassa”

14
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4 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

o 2014 2015 2016 2017 Totale residui ultimo
Residui attivi al 31.12 e precedenti rendiconto approvato
Titolo 1 - Entrate tributarie

1.175,83 908,65 957,00 44.161,63 47.203,11
Titolo 2 - Trasferimenti da Stato, Regione ed altri
enti pubblici 0,00 0,00 527,00 107,00 634,00
Titolo 3 - Entrate extratributarie
3.000,00 0,00 53.774,67 17.694 42 74.469,09
Totale
4.175,83 908,65 55.258,67 61.963,05 122.306,20
CONTO CAPITALE
Titolo 4 - Entrate da alienazioni e trasferimenti di
capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Entrate derivanti da accensione di prestiti
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale
4.175,83 908,65 55.258,67 61.963,05 122.306,20
Titolo 6 - Entrate da servizi per conto di terzi
0,00 0,00 0,00 3.019,84 3.019.84
Totale generale
4.175,83 908,65 55.258,67 64.982,89 125.326,04

. . 2014 2015 20186 2017 Totale residui ultimo
Residui passivi al 31.12 e precedenti rendiconto approvato
Titolo 1 - Spese correnti

11.614,55 398,96 14.680,44 23.030,94 49.724,89
Titolo 2 - Spese in conto capitale
0,00 0,00 0,00 100,00 100,00
Titolo 3 - Rimborso di prestiti
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 - Spese per servizi per conto terzi
260,00 61,00 358,11 1.857,00 2.536,11
Totale generale
11.874,55 459,96 15.038,55 24 987,94 52.361,00
4.1 Rapporto tra competenza e residui
2014 2015 2016 2017 2018
Percentuale tra residui attivi titoli 1 e 3 e totale
accertamenti entrate correnti titoli 1 e 3 21,43 % 12.47 % 3522 % 28,58 % 917 %

1.7



5 Patto di Stabilta interno

Indicare la posizione dell'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilita interno; Indicare "S" se € stato

soggetto al patto; "NS" se non é stato soggetto; indicare "E" se & stato escluso dal patto per disposizioni di legge

2014 2015

2016

2017

2017

NS NS

Il Comune di Villa Biscossi negli anni 2016-2017 e 2018 ha rispettato il patto di stabilita’

6 Indebitamento

6.1 Evoluzione indebitamento dell'ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit.V ctg 2-4)

sulle entrate correnti (art. 204 del TUEL)

2014 2015 20186 2017 2018
Residuo debito finale
357.785,85 337.741,39 319.207.3¢9 299.809,40 279.505,12
Popolazione residente
73 78 77 76 72
Rapporto fra debito residuo e popolazione residente
4.901,31 4.330,01 4.145,55 3.944 86 3.882,01
6.2 Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del TUOEL
2014 2015 2016 2017 2018
Incidenza percentuale attuale degli interessi passivi
3,116 % 3,367 % 2613% 3,152 % 2,405 %

18
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7.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio

DEBITI FUORI BILANCIO ANNO 2017 Importi riconosciuti e

(Dati in euro) finanziati nell'esercizio 2017
Sentenze esecutive 0,00
Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni 0,00
Ricapitalizzazioni 0,00
Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilita 0,00
| Acquisizione di beni e servizi i 0,00
TOTALE 0,00
ESECUZIONE FORZATA 2017 (2) 5 Importo

(Dati in euro)
Procedimenti di esecuzione forzati 0,00

(2) Art. 914 Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 267/2000

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere, in caso di risposta affermativa inidicare il valore.

Non esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere e/o riconosciuti nel quinquennio 2014/2018.



. 8 Spesa per il personale

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2014

2015

2016

2017

2018

Importo limite di spesa (art.1, ¢.557 e 562 della
L.296/2008) (*)

72.544,00

72.544,00

72.544,00

72.544,00

72.544,00

Importo spesa di personale calcolata ai sensi art.1,
¢.557 e 562 della L.286/2006

62.678,28

58.359,56

68.480,03

58.291,91

66.408,16

Rispetto del limite

Sl

Sl

Si

Sl

Si

Incidenza delle spese di personale sulle spese
correnti

2449 %

37,64 %

37,00 %

3564 %

41,71 %

(*) Linee guida al rendiconto della Corte dei Conti

8.2 Spesa del personale pro-capite:

2014

2015

2016

2017

2018

Spesa personale (*) / Abitanti

858,60

761,02

889,35

766,99

922,33

(*) Spesa di personale da considerare: Intervento 01 + Intervento 03 + IRAP

8.3 Rapporto abitanti dipendenti:

2014

2015

2016

2017

2018

Abitanti / Dipendenti

73

78

77

76

72

8.4 Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa

previsti dalla normativa vigente.

Per i rapporti di lavoro flessibile sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente

8.5 Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali rispetto all'anno di riferimento

indicato dalla legge:

ANNO 2014=€ 7.430,00
ANNO 2015=€ 2.500,00
ANNO 2016=€ 2.500,00




- ANNO 2017 = ZERO
- ANNO 2018= ZERO

8.6 Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano rispettati dalla aziende speciali e dalle istituzioni:

| limiti assunzionali di cui ai precedenti punti dalle aziende speciali e dalle Istituzioni sono stati rispettati in quanto inesistenti

8.7 Fondo risorse decentrate
Indicare se I'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per contrattazione decentrata:

Il Segretario Comunale ha provveduto con proprie determinazioni alla costituzione del Fondo risorse decentrate.

8.8 Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art.6-bis del D.Lgs.165/2001 e dell'art.3, comma 30 della legge 244/2007
(esternalizzazioni)

L'Ente nel periodo di riferimento non ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007
(esternalizzazioni):

22



PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1. Rilievi della Corte dei conti

_Attivita di controllo: I'ente non & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarita contabili in
seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 della Legge 266/2005.

- Attivita giurisdizionale: I'ente non & stato oggetto di sentenze.
2. Rilievi dell'Organo di revisione:

I'ente non & stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili

3 Azioni intraprese per contenere la spesa:

Sono stati effettuati i tagli previsti dalle disposizioni normative in materia di contenimento della spesa pubblica.

PARTE V - ORGANISMI CONTROLLATI
1 Organismi controllati:
Si evidenzia che il Comune di VILLA BISCOSSI non possiede partecipazioni di controllo in Societa esterne.

1.1. Le societa di cui all’ articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall’ Ente locale hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’
articolo 76 comma 7 del di 112 del 20087

NON vi sono societa controllate.

1.2. Sono previste, nellambito dell'esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle dinamiche retributive per le societa di cui al punto
precedente.

NON vi sono societa controllate.
1.3 Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.Esternalizzazione attraverso societa: (ove presenti)

Negativo.

23



1.4. Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella tabella precedente):

(Certificato preventivo-quadro 6 quater)

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI

)]

SOCIETA’ CONTROLLATE PER FATTURATO

BILANCIO ANNO 2014 *

P Campo di Fatturato Percentuale  di | Patrimonio netto azienda o | Risultato di
Forma giuridica | . i3 (2) (3) | registrato partecipazione o | societa (5) esercizio
Tlp.ol(?gla di o valore di capitale di positivo o
societd A | B | C |produzione dotazione 4) negativo

(6)
2 5
8.482.449,00 0,08 1.656.937 ,00 22.610,00
,00 00 .00 ,00

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

L’arrotondamento dell”ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;

1.’arrotondamento ¢ effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base all’elenco riportato a fine certificato

(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono. per prevalenza. sul fatturato complessivo della societa.

(4) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione conferito per le
aziende speciali ed i consorzi - azienda

(5) Si intende il capitale sociale pit fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione pil fondi di riserva per le
aziende speciali ed i consorzi - azienda

(6) Non vanno indicate le aziende e societd, rispetto alle quali si realizza una
percentuale di partecipazione fino allo  0,49%
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" Tale & la relazione di fine mandato del Comune di Villa Biscossi che viene trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale presso la Conferenza
permanente per il coordinamento della finanza pubblica ( se istituito) ed alla Sezione regionale di controllo per la Lombardia della Corte dei Conti ai
sensi dell'art.4 comma 3 bis del D.Lgs 149/2011.

li 26.03.2019
IL SINDACO

Fassardi Giuseppe
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono veritieri e corrispondono ai dati
economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione finanziaria dell'ente.

I dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUOEL o dai questionari
compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti delle legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

Varese, 27/03/2019

COMURNE DI VILLA BiSCOSSI

Prov. di Pavia

2 8 MAR 2019

Cat. <4 Classe .. /{ .......... Fasc.........




